
 
 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

COORDENAÇÃO DA ATENÇÃO BÁSICA 

 
PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 

                         (PAS) 2023 

 
 
 

                                      ELABORAÇÃO 

Elaine Gilmara da Rocha Santos  

                                                         Coordenação da Atenção Primária à Saúde 



PROGRAMAÇÃO ANUAL DA SAÚDE (PAS) - 2023 

Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 
 
 
 

 
DIRETRIZ 1 - Qualificação da Atenção Primária à Saúde (APS), de forma a consolidar esse nível de atenção, 

ampliando o acesso com resolutividade, equidade e integralidade. 

 
OBJETIVO 1.1 - Qualificar e consolidar a APS municipal. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

• Aumentar a cobertura da Estratégia 

Saúde da Família (ESF). 

• Reorganizar a territorialização em 100% entre as Unidades 

de Saúde da Família. 

 
100% 

• Ampliar, reformar, adequar e recuperar 

os serviços próprios nos quatro anos. 

• Adequar/ Ampliar, as Unidades de Saúde da Família, 

melhorando o acesso da população aos serviços de saúde. 

 
100% 

• Reforma e ampliação da Unidade 

Básica Dr. Antônio Batista Barros, 

centro. 

• Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção 

básica. 

 
  100% 

• Reorganizar a territorialização em 

100% entre as unidades de saúde da 

família. 

• Cobertura populacional Estimada pelas equipes da Atenção 

Básica. 

 
  100% 

• Monitorar os indicadores relacionados à 
APS. 

• Monitorar os indicadores do Previne Brasil; 
 

Realização de encontro com profissionais para avaliação dos 

indicadores. 

 
Encontro 

Quadrimestral. 

• Informatizar as Unidades Básicas de 

Saúde (UBS/PSF), implantando 

sistema de prontuário eletrônico 

(governo federal- PEC). 

• Todas unidades utilizando o PEC.  
 

100% 



• Tornar o atendimento e o acolhimento 

mais humanizado para os usuários. 

• Monitoramento da satisfação dos usuários; 

• Fluxograma; 

• Normativa de formação continuada. 

 
 

    100% 

 
 

 METAS AÇÕES INDICADORES 

• Intensificar parceria entre as 

secretarias. 

• Criar um canal com informações claras e precisas.  
Vídeos e áudios 

informativos 

gravados e 

veiculados mídia 

da Secretara de 

Comunicação. 

• Implantação das Práticas Integrativas e 

Complementares pelas Equipes de 

Atenção Primária à Saúde. 

• Ofertar as PICS nas unidades de saúde.  
100% 

 
• Manter a rede de Saúde Bucal 

com foco nos grupos prioritários. 

 

• Busca ativa dos grupos pioritários. 
 

Número de equipes 

da ESB implantadas 

e mantidas. 



 
OBJETIVO 1.2. - Fortalecimento das ações de promoção e prevenção a saúde. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

 
• Intensificar a coleta de preventivo de 

câncer de colo uterino nas mulheres 

de 25 a 64 anos. 

 
• Realizar exames citopatológicos do colo do útero em 

mulheres de 25 a 64 anos na população residente. 

 
 

95% 

 
• Implantar grupos de HIPERDIA e 

gestantes com equipamentos 

adequados para melhor atender a 

população. 

 
• Monitoramento e avalição das metas. 

 
 

90% 



 
OBJETIVO 1.3 - Fortalecimento de ações relacionadas aos ciclos a da vida. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

 
• Aumentar o número de usuários com o 

esquema de vacinação completo. 

 
• Busca ativa dos usuários SUS com esquema de vacinação 

incompleto. 

 
Calendário 

Nacional 

de Vacinação. 

 

• Aquisição de um veículo exclusivo 
para a vacinação. 

 

• Aumentar a demanda da população da zona Rural. 

 
Proporção de 

vacinas na 
população de zona 

Rural. 

 
• Reduzir taxa de mortalidade prematura 

(de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 

principais doenças crônicas não 

transmissíveis (doenças do aparelho 

 

• Identificar idosos frágeis através devisita domiciliar e 

incentivando consultas periódicas. 

 
 

100% dos idosos 
acompanhados pela 

ESF . 



circulatório, câncer, diabetes e 

doenças respiratórias crônicas). 

  
 

. 

 

 
 
 

 
OBJETIVO 1.4 - Promover a atenção integral a Saúde da mulher. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

 
• Garantir o acompanhamento do pré- 

natal e puerpério a 100% das gestantes. 

 
• Busca ativa das gestantes faltosas. 

 
100% 

 
• Manter em 100% a investigação de 

óbitos em mulheres em idade fértil. 

 
• Investigação em tempo oportuno. 

 
100% 



 
DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da gestão, planejamento e financiamento do SUS. 

 
OBJETIVO 2.1 - Gerir e controlar programas e ações da Secretaria Municipal de Saúde. Desenvolver e 

implementar ações e serviços na qualificação da gestão, melhorar e ampliaro acesso. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

 
• Manter o acesso da população 

para atendimento de emergência 

de baixa complexidade. 

 
• Atendimento 24 h na Unidade mista 

Toquarta Leopoldina da Costa. 

 
Valor orçado x 

valor executado 

 
• Atingir os indicadores na 

Pactuação anual DIGISUS. 

 
• Avaliação dos indicadores do Programa Previne 

Brasil. 

 
Nº de Indicadores 

atingidos 

pactuados no 

ProgramaPrevine 

Brasil. 



 

DIRETRIZ 3 - Fortalecimento do sistema municipal de Vigilância em Saúde. 

 
OBJETIVO 3.1 - Fortalecimento da Vigilância Epidemiológica para garantir que as notificações sejam encerradas em 

tempo oportuno. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

 
• Realizar no mínimo 06 ciclos de 

visitas domiciliares em 80% dos 

domicílios por ciclos. 

 
• Realizar número de ciclos necessários para 

controle vetorial da dengue nos imóveis. 

 
80 % dos 

domicílios 

por ciclo. 



 

• Atingir 100% vacinação contra o COVID 

19. 

 
• Realizar a vacinação no público alvo. 

 
100% 

OBJETIVO 3.2. - Fortalecimento da vigilância em saúde ambiental e sanitária. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

 
• Realizar análises em amostra de 

água para consumo humano com 

os  parâmetros para coliformes 

totais, cloro residual e turbidez. 

 
• Realizar analises em amostra de água para consumo . 

 
Parâmetro de 

água potável 

para consumo. 

 
• Atualizar o cadastro das fontes de 

abastecimento de água para o consumo 

humano; 

 
• Inspeção Sanitária 

 
Proporção de 

número defontes e 

abastecimento 

de água. 



 
DIRETRIZ 4 - Assistência Farmacêutica - Manutenção da Assistência Farmacêutica e suprimentos de outros 

estratégicos. 

 

OBJETIVO 4.1 - Garantir a dispensação dos medicamentos com segurança, eficácia e qualidade dos produtos, 

bem como a promoção do uso racional e o acesso da população aos produtos e serviços. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

• Ampliar e manter 80% o índice de 

abastecimento de insumos da odonto. 

 
• Abastecimento de insumos odontológicos. 

 
100% 

 

• Publicar boletins sobre uso racional de 

medicamentos e segurança do paciente. 

 
• Elaborar mensalmente boletins informativos. 

 
100% 

 
• Ampliar e qualificar em 100% a 

equipe de atendimento da Farmácia 

Básica. 

 

 
• Qualificação permanente. 

 
Número de cargos 

criados. 



 
DIRETRIZ 6 - Média e alta complexidade - garantir, ampliar e aprimorar o acesso da população aos serviços 

especializados. 

 

OBJETIVO 6.1 - Fornecer aos usuários do SUS uma resposta adequada e em tempo oportuno. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

 

• Implantação de fluxo de comunicação 

entre a atenção primária e atenção 

especializada. 

 

•  Dar conhecimento aos profissionais da rede de atenção   

básica sobre os Protocolos de encaminhamento para a 

atenção especializada no Sistema Único de Saúde. 

 

 

100% 

 
• Fortalecer e aumentar a qualificação do 

Laboratório de Análises Clínicas 

Municipal. 

 

• Qualificação permanente. 

 

 

100% 



 
DIRETRIZ 7 - Implementação de novo modelo de gestão participativa com foco em resultados, participação social 

e financiamento estável. 

 
OBJETIVO 7.1 - Adotar modelo de gestão com centralidade no usuário. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

• Realizar Conferência Municipal de 

Saúde e demais conferencias 

preconizadas pelo Sistema Único de 

Saúde, articulando discussões a partir 

de plenárias. 

• Garantir o acesso da população. 
 

 
01 

 

 

 
DIRETRIZ 8 - Implementação de novo modelo de gestão participativa com foco em resultados, participação social 

e financiamento estável. 

 
OBJETIVO 8.1 - Promover a qualificação e valorização do trabalhador da rede municipal de saúde. 

METAS AÇÕES INDICADORES 

• Elaborar material educativo e divulgar 

o serviço e a importância do 

Monitoramento e Avaliação da gestão 

do SUS, possibilitando o acesso dos 

usuários a informação a respeito do 

SUS. 

 

• Realizar pelo menos 01 ação de Educação 

Permanente por serviço por ano. 

 
 
 

01 



 

 

DIRETRIZ 10 - Fortalecer a gestão municipal, regional e macrorregional. 

OBJETIVO 10.1 - Contribuir com a gestão compartilhada e participativa nas regiões de saúde. 

META AÇÕES INDICADORES 

• Participação de um representante 

da Secretaria de Saúde em pelo 

menos 1 grupo técnico. 

• Ter pelo menos 01 representante da Rede Municipal de 

Saúde de Japi em cada grupo técnico. 

 
01 

 
  


